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Sur votre droite se trouve une fenêtre dans laquelle vous pouvez poser vos questions.
Pour poser une question, il suffit de cliquer sur le bouton "poser une question" (en bas à droite de votre
écran).
Dans l'espace réservé à votre nom, pour plus de clarté, nous vous proposons d’utiliser la nomenclature
suivante : Prénom NOM [Structure]. Si vous souhaitez poser votre question de manière anonyme c'est
également possible en cochant la case prévue à cet effet.
Si vous avez besoin de plus d'information vous pouvez également vous référer au tutoriel joint au mail de
confirmation d'inscription que vous avez reçu.

2

Créer Demain, 2 jours pour innover
Tutoriel Teams Live Events et bonnes pratiques « webinaire »

Restez connectés, début dans …  
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Accompagner 
les PME vers 
l’Industrie du Futur 
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Introduction

A C C O M P A G N E R  L E S  P M E  V E R S  L ’ I N D U S T R I E  D U  F U T U R

MISE EN ŒUVRE 
Plan National « 10 000 accompagnements de PME françaises 

vers l’Industrie du Futur » sur 3 ans.

ACTEURS 
L’Alliance Industrie de Futur apporte des outils permettant de coordonner les actions 

régionales (référentiel, indice, etc.)

Les Régions assurent le pilotage régional et la mise en œuvre de ce programme
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Industrie du Futur en 
Bourgogne-Franche-Comté

A C C O M P A G N E R  L E S  P M E  V E R S  L ’ I N D U S T R I E  D U  F U T U R

Un Comité technique régional composé des acteurs publics impliqués et des 

structures représentatives des filières régionales assure la coordination et le suivi 

du Programme Industrie du Futur en région. Il est co-animé par la Région BFC 

et le Cetim (correspondant de l’Alliance Industrie du Futur)  

Objectif : 600 accompagnements sur 3 ans (2020-2022)

Financement : 5,5 M € (50% de l’État et 50% de la Région BFC)
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Opérateurs sélectionnés pour 
accompagner les entreprises

A C C O M P A G N E R  L E S  P M E  V E R S  L ’ I N D U S T R I E  D U  F U T U R

En lien avec la PFA Filière 
Automobile & Mobilités

Avec :
ARACT, Bpifrance, CCI, 
CTI IPC, FIBOIS, 
Nicéphore Cité, Nuclear
Valley, Numerica, 
Plastipolis, Pôle des 
Microtechniques, Robotics
Valley, UIMM, Vitagora
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Les modules d’accompagnement 
en région BFC

A C C O M P A G N E R  L E S  P M E  V E R S  L ’ I N D U S T R I E  D U  F U T U R

Feuille de route de transformation
Numérique
Lean et accompagnement au changement
Robotique
Intégration d’une brique de transformation
Relance d’activité
L’Homme au cœur de l’Industrie Automobile du Futur
L’aéronautique dans l’Industrie du Futur
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Élaboration de la feuille 
de route de transformation 
Bâtissez votre plan d’action pour le futur !

A C C O M P A G N E R  L E S  P M E  V E R S  L ’ I N D U S T R I E  D U  F U T U R

Pour quoi ?
Engagez votre entreprise vers 

l’Industrie du Futur en identifiant et en 

préparant la mise en oeuvre des 

briques de transformation vous 

permettant de répondre à vos 

principaux enjeux de développement.

Comment ? Module de 7 jours

Identification des enjeux clés pour le développement 

de votre entreprise

Accompagnement de l’entreprise dans le choix de 

la brique technologique ou organisationnelle la 

plus propice à sa mise en mouvement 

Elaboration du plan d’actions pour la mise en 

œuvre opérationnelle de cette transformation
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Intégration numérique

A C C O M P A G N E R  L E S  P M E  V E R S  L ’ I N D U S T R I E  D U  F U T U R

Améliorez votre performance industrielle par la modernisation de 
votre système d’information et de pilotage ! 

Pour quoi ?
Augmenter votre productivité et 
votre réactivité

Pilotage en temps réel
Simulation, continuité 
numérique

Mieux satisfaire vos clients
Personnalisation des produits
Réduction des cycles : 
conception, prototypage…

Capter de nouveaux marchés
Ingénierie collaborative
Entreprise connectée

Comment ? Module de 5 à 20 jours par 

entreprise selon le projet
Par un accompagnement en phase de choix de la 

solution : analyse des besoins, rédaction CDC, 

consultation de fournisseurs de solution, aide au 

choix.

Par un accompagnement en phase de déploiement 

de la solution : personnalisation, paramétrage, 

formation..
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Lean et accompagnement 
au changement 

A C C O M P A G N E R  L E S  P M E  V E R S  L ’ I N D U S T R I E  D U  F U T U R

Pour quoi ?
Mettre en place un vraie culture Lean 

avec un double objectif : 
Initier une réflexion sur l’incidence des 

évolutions organisationnelles sur les 

emplois et les compétences du personnel

Privilégier une approche globale sur le long 

terme en impliquant et en responsabilisant 

les acteurs concernés

Comment ? Module de 23.5 à 24.5 jours

Dynamique collective (8 jours) : Sensibilisation 

des dirigeants, étude de cas, partage 

d’expériences

Actions individuelles (15,5 à 16,5 jours) : 

Diagnostic, mise en place d’un plan d’actions 

Accompagnement au changement

Améliorez durablement la valeur ajoutée de votre entreprise par la 
mise en oeuvre et la pérennisation des principes de Lean ! 
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Intégration robotique

A C C O M P A G N E R  L E S  P M E  V E R S  L ’ I N D U S T R I E  D U  F U T U R

Robotisez votre production pour améliorer votre compétitivité et les 
conditions de travail ! 

Pour quoi ? 
L’intégration de robots dans les PME génère 

de nouvelles dynamiques qui renforcent leur 
positionnement stratégique, en particulier :

Impact majeur sur le développement 

Amélioration des conditions de travail

Création de nouveaux emplois

Renforcement du positionnement stratégique

Comment ? Module de 14 jours
Une démarche en 3 phases :

Etude de faisabilité (7 jours)

Etude de pré-industrialisation (5 jours) 

Etude de sécurité « robotique collaborative » (2 

jours)
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Intégration d’une brique 
de transformation

A C C O M P A G N E R  L E S  P M E  V E R S  L ’ I N D U S T R I E  D U  F U T U R

technologique, organisationnelle, physique, numérique ou 
stratégique en toute sécurité
Pour quoi ?

Tester et/ou intégrer une technologie 

physique ou numérique

Soutenir la mise en place d’un axe 

organisationnel ou stratégique*

Comment ? Module d’un nombre 

de jours dépendant du projet
Définition des contours de l’étude de faisabilité de la 

brique de transformation choisie

Etude de faisabilité 

Réalisation de la preuve de concept et de la preuve 

de valeur

Accompagnement à l’intégration de la brique de 

transformation

*axes mentionnés dans le référentiel 
Industrie du Futur
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Élaboration d’un plan d’action
de relance d’activité

A C C O M P A G N E R  L E S  P M E  V E R S  L ’ I N D U S T R I E  D U  F U T U R

Sécurisez votre reprise et la rentabilité de votre entreprise ! 

Pour quoi ?
Intégrer les nouvelles conditions de 

travail sécurisées,

Générer rapidement de la valeur 

pour s’adapter et survivre à la 

situation actuelle,

Se mettre en condition pour 

préparer la phase de relance

Comment ? Module de 5 jours

Une Double vision : Celle d’un généraliste de 

l’organisation industrielle et celles de spécialistes 

sur les chantiers ciblés

Des thématiques prioritaires  

Préserver le cash (PGE, stock, solvabilité) pour 
l’étape d’après, 
Optimiser les OPEX de structure (frais 
généraux, déplacements, salaire, …)
Identifier les gisements à gains rapides.
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L’Homme au cœur de 
l’Industrie Automobile du Futur

A C C O M P A G N E R  L E S  P M E  V E R S  L ’ I N D U S T R I E  D U  F U T U R

Module d’accompagnement piloté par le Pôle Véhicule du Futur

Pour quoi ?
Accompagner votre entreprise dans 

la révolution technologique

Mettre en œuvre votre projet de 

transformation de vos process de 

production, en plaçant l’organisation 

humaine au centre du projet

Comment ? Module de 5 à 19 jours,

en fonction de l’importance du projet
Rencontrer le dirigeant (1 à 3 jours)

Prioriser et hiérarchiser les étapes de votre projet 

de transformation (1 à 3 jours)

Impliquer les acteurs « terrain » dans le projet de 

transformation (3 à 16 jours)
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Programme de la filière 
aéronautique pour l’Industrie du Futur
Module d’accompagnement piloté par le GIFAS et AEROµTECH

Pour quoi ?
Répondre aux enjeux individuels et 

collectifs de performance de la filière
Moderniser et digitaliser les entreprises

Renforcer la collaboration entre 

Donneurs d’Ordres et Fournisseurs

Sécuriser les systèmes d’information 

et de production

Comment ? Module de 49 jours

Immersion collective des dirigeants dans une usine 

école 4.0 (1 jour)

Accompagner les PME dans leurs étapes 

de transformation numérique (29 jours)

3 sessions de formations collectives (10 jours)

5 Tech days pour approfondir des technologies 4.0 (5 jours)

4 réunions collectives pour échanger les bonnes 

pratiques (4 jours)
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Chiffres clés

• Création en janvier 1994
• Située à Dampierre les Bois, près de 

Sochaux
• 2800m² de locaux industriels
• 50 collaborateurs
• Présente sur les marchés des faisceaux 

électriques pour l’industrie automobile et des 
mobilités.
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Politique Qualité et Process industriel

• Iso 9001 vs 2015 depuis 2002
• Iso TS 16949 vs 2009 depuis 2006
• IATF 16949 depuis 2018
• Déploiement du lean management depuis 

2008
• MMOG/LE since 2016 – A96
• Silver EcoVadis Medal – score 56 
• Parc Machines flexibles
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Certificat%20ISO%20TS%20-%20EUROCADE.pdf


Industrie du Futur : Digitalisation de nos Process = EUROCNUM

• Constat : un traitement et une exploitation 
des données longs, décalés, coûteux.

• Plan d’actions : suivre les programmes de 
PerfoEst comme le programme 4.H

• Notre solution : Eurocnum
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Partie Commerciale
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Partie Méthodes
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Partie Attachée de direction
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Partie Qualité
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Poste Coupe automatique (Alpha 550)
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Poste Coupe simple (Kappa 320)
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Programme Usine 4.H 
Déployez l’Industrie du futur ! 

íǠȔɖȂǠ˛Ɯɡ��ॄ��ãƜȚƉɡƜ�žȫǗƝɡƜȚʀ��ॄ��oǠƝɡőɡžǗǠɱƜɡ

Le Pôle Véhicule du Futur/PerfoEST propose de vous accompagner 
pour faire entrer votre entreprise dans la révolution technologique, 

ʗȚ�ƜȚǴƜʗ�ȔőǴƜʗɡ�ɖȫʗɡ�Ȃő�žȫȔɖƝʀǠʀǠʴǠʀƝ�ƉƜ�Ȃő�˛ȂǠƫɡƜࡑ�

EȚ�ɱőʴȫǠɡ�ɖȂʗɱࡉ��ʸʸʸࡑʴƜǗǠžʗȂƜƉʗǂʗʀʗɡࡑžȫȔࡗǂɡࡗɱƜɡʴǠžƜɱࡗǠȚƉʗɱʀɡǠƜࡹƉʗࡹǂʗʀʗɡࡑǗʀȔȂ

ÜɡȫǅɡőȔȔƜ�˛ȚőȚžƝ�ɖőɡ
L’Humain au centre de la  

performance de la transformation
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Cibles du programme

ü PME et ETI de Bourgogne Franche-Comté

ü Entreprises de la filière automobile (15% du CA dans 
l’automobile)

ü Objectif : 750 jours de prestation

ü Répartition prévue = 10 entreprises en 2019, 40 entreprises pour 
les 3 années suivantes (2020 à 2022), soit 50 entreprises 
accompagnées au total
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Christian MARY,
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Président
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Déléguée Générale
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Table ronde
Industrie du Futur, vers une industrie connectée, optimisée et créative
Vos contacts Industrie du Futur BFC

Gérard VALLET, Modules d’accompagnement : Feuille de route, Numérique, Lean, 
Robotique, Brique de transformation, Relance d’activité
Ø Mail : gerard.vallet@cetim.fr
Ø Tél. : 06 74 38 67 54

Malua DE CARVALHO, Module d’accompagnement de la filière Aéronautique
Ø Mail : m.decarvalho@aeromicrotech.fr
Ø Tél. : 06 81 39 97 20

Laurent BOURDERIOUX, Module d’accompagnement de la filière Automobile
Ø Mail : lb@vehiculedufutur.com
Ø Tél. : 06 95 93 83 73




